
DARBO GRUPĖS DĖL TEISĖJŲ IR PRETENDENTŲ Į TEISĖJUS ATRANKOS 
PROCEDŪRŲ TOBULINIMO PIRMININKĖ GABRIELĖ JUODKAITĖ-GRANSKIENĖ 

 
 
Teisėjų tarybai  

 
2025 m. gegužės 23 d.  

Vilnius 
 

 
 

Teisėjų tarybos  2025 m. sausio 31 d. nutarimu Nr. 13P-30-(7.1.2.E)  buvo 
sudaryta darbo grupė Dėl teisėjų ir pretendentų į teisėjus atrankos procedūrų tobulinimo. 
Darbo grupę sudaro: Gabrielė Juodkaitė-Granskienė – Teisėjų tarybos narė, Lietuvos 
Aukščiausiojo Teismo Baudžiamųjų bylų skyriaus pirmininkė (Darbo grupės pirmininkė); 
Sigita Jokimaitė – Lietuvos Aukščiausiojo Teismo teisėja, Lietuvos Respublikos teisėjų 
asociacijos pirmininkė; Ernesta Montvidienė – Šiaulių apygardos teismo teisėja, 
Pretendentų į teisėjus atrankos komisijos narė; Rūta Petkuvienė – Teisėjų tarybos narė, 
Vilniaus apygardos teismo teisėja; Ernestas Spruogis – Lietuvos vyriausiojo 
administracinio teismo pirmininko pavaduotojas; Viktorija Šelmienė – Teisėjų tarybos 
sekretorė, Vilniaus miesto apylinkės teismo pirmininkė; Andrius Kabišaitis – Lietuvos 
Respublikos Prezidento kanceliarijos Teisės grupės vadovas, Respublikos Prezidento 
vyriausiasis patarėjas; Andrius Kaluginas – Pretendentų į teisėjus atrankos komisijos 
narys.  

Darbo grupė, vykdydama Teisėjų tarybos pavedimą, atliko pretendentų į 
teisėjus ir teisėjų, siekiančių karjeros atrankų teisinio reguliavimo analizę bei įvertinusi 
Darbo grupės narių iškeltus atrankų proceso organizavimo praktinius organizavimo 
aspektus, sudarė Darbo grupės veiklos darbo planą. Darbo grupės veiklos plane 
numatytos priemonės apima ir teisinio reguliavimo korekcijas, ir priemones, kurios gali 
būti įgyvendinamos organizacine tvarka (pvz. unifikuotų klausimynų Pretendentų į 
teisėjus atrankos komisijai projektų parengimas ir kt. klausimai). 

Darbo grupė organizavo susitikimą su pretendentų į teisėjus bei teisėjų, 
siekiančių karjeros, asmeninių bei vadovavimo kompetencijų vertinimą atliekančio 
Žmogaus studijų centro ekspertais Edita Dereškevičiūte bei Justinu Buroku. Susitikimo 
metu darbo grupės nariai diskutavo šiomis temomis: asmeninių kompetencijų vertinimo 
atlikimo trukmė; asmeninių kompetencijų vertinimo išvados tikslas, turinys ir jos platesnio 
pristatymo Pretendentų į teisėjus atrankos komisijai svarba, asmeninių kompetencijų 
vertinimo įverčių sistema (vertinta galimybė nustatyti barjerą, kuris neleistų toliau 
dalyvauti atrankos procedūrose bent kurį laiką) bei Teisėjų kompetencijų modelyje 
apibrėžtų asmeninių kompetencijų (objektyvumo, sprendimų priėmimo, organizuotumo ir 
pareigingumo, saviugdos, tvirtumo, atsparumo korupcijai, konfliktų valdymas, 
komunikacija, bendradarbiavimas, lyderystė) turinio galimos korekcijos.  

Taip pat Darbo grupės nariai vertino bei teikė išvadą Teisėjų tarybos Teisės 
aktų projektų rengimo ir vertinimo komitetui dėl Teisėjų tarybos nutarimo projektui „Dėl 
Asmenų įrašymo į Pretendentų į laisvas apylinkės teismo teisėjų vietas sąrašą, Teisėjų 
karjeros siekiančių asmenų registrą ir Teisėjų, siekiančių karjeros tos pačios pakopos 
teismuose, duomenų bazę tvarkos aprašo patvirtinimo. Išvadoje buvo vertinamas poreikis 
teikti informaciją Pretendentų į teisėjus atrankos komisijai apie pretendentų šeimos narius 



bei pateiktas pasiūlymas dėl informacijos apie šeimos narius apimties nurodymo, į šeimos 
narių sąvoką patenkančių asmenų rato nustatymo.  

Darbo grupė, įvertinusi veiklos turinio apimtis, vadovaudamasi Teisėjų tarybos 
darbo reglamento 56 ir 58 punktais, Teisėjų tarybos prašo pratęsti Darbo grupės veiklos 
terminą iki 2025 m. spalio 31 d.  
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NUTARIMAS 

DĖL DARBO GRUPĖS TEISĖJŲ IR PRETENDENTŲ Į TEISĖJUS ATRANKOS 
PROCEDŪRŲ TOBULINIMO VEIKLOS TERMINO PRATĘSIMO  

 

2025 m. gegužės 30 d. Nr. 13P-     -(7.1.2.E)   

Vilnius 

 

Vadovaudamasi Teisėjų tarybos darbo reglamento, patvirtinto Teisėjų tarybos            
2017 m. vasario 24 d. nutarimu Nr. 13P-30-(7.1.2) „Dėl Teisėjų tarybos darbo reglamento 
patvirtinimo“, 56 ir 59 punktais, atsižvelgdama į Teisėjų tarybos 2025 m. sausio 31 d. 
nutarimu Nr. 13P-30-(7.1.2.E) „Dėl darbo grupės Teisėjų ir pretendentų į teisėjus atrankos 
procedūrų tobulinimo“ sudarytos darbo grupės (toliau – Darbo grupė) 2025 m. gegužės  
23 d. prašymą Nr. 5TV-4- (7.6.6. Mr), Teisėjų taryba n u t a r i a: 

Pratęsti terminą Darbo grupei parengti ir pateikti siūlymus Teisėjų tarybai dėl teisėjų 
ir pretendentų į teisėjus atrankos procedūrų tobulinimo iki 2025 m. spalio 31 d. 
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Danguolė Bublienė 

  

Sekretorė Viktorija Šelmienė 

 

 

 


